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PRAKATA 

Buku yang sedang anda baca ini berjudul Strategi dan Model 

Pembelajaran di Era Digital. Pembelajaran dan pengajaran pada 

dasarnya adalah proses penambahan informasi dan kemampuan baru. 

Ketika seorang pendidik berfikir informasi dan kemampuan apa yang 

harus dimiliki oleh peserta didik, maka pada saat itu juga pendidik 

semestinya berpikir strategi apa yang harus dilakukan agar semua itu 

dapat tercapai secara efektif dan efisien. Oleh karena itu penyataan ini 

harus dipahami oleh pendidik, sebab apa yang harus dicapai akan 

menentukan bagaimana cara mencapainya. Maka melalui materi yang 

disajikan di dalam buku ini, diharapkan dapat mengimplementasikan 

ke dalam pembelajaran dan merefleksikannya secara secara lisan 

maupun tulisan. 

Buku ini disusun berdasarkan kajian sillabus dan rencana 

pelaksanaan perkuliahan (RPP) mata kuliah strategi pembelajaran 

dengan nomor kode mata kuliah: KPT0405221 pada Kurikulum 

Perguruan Tinggi di Program Studi Pendidikan Guru Madrasah 

Ibtidaiyah Fakultas Agama Islam Universitas Muhamamdiyah 

Magelang (UNIMMA) untuk memenuhi kebutuhan akademik pada 

umumnya. Buku ini juga bisa dijadikan buku belajar pada kalangan 

mahasiswa di perguruan tinggi. Pembahasan buku ini berfokus pada 

kajian strategi pembelajaran yang bertujuan agar mahasiswa dapat 

memahami menjelaskan konsep dasar strategi pembelajaran.    

Dalam buku ini terdiri dari 6 Bab yang masing-masing berisi 

tentang kajian topik pengembangan strategi pembelajaran. Adapun 

topik kajian diantaranya: 1) problematika pembelajaran, 2) paradigma 

baru pembelajaran, 3) hakikat pembelajaran, 4) teori belajar, 5) 

pendekatan dan strategi pembelajaran, 6) model desain pembelajaran. 

Kemudian buku ini juga dilengkapi dengan glosarium dan indeks. 

Magelang, 31 Agustus 2021 

Penulis 

 

 

Ahwy Oktradiksa, S.Pd.I.,M.Pd.I. 
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GLOSARIUM 

Peserta didik : Seorang yang bertindak sebagai pencari, 

penerima, dan penyimpan isi pelajaran yang 

dibutuhkan untuk mencapai tujuan.  

Pendidik : Seorang yang bertindak sebagai pengelola 

kegiatan belajar mengajar, katalisator kegiatan 

belajar mengajar, dan peranan lainya yang 

memungkinkan berlangsungnya kegiatan 

belajar mengajar yang efektif.  

Isi pelajaran : Segala informasi yang berupa fakta, prinsip 

dan konsep yang diperlukan untuk mencapai 

tujuan.  

Metode : Cara yang teratur untuk memberikan 

kesempatan kepada peserta didik untuk 

mendapat informasi dari orang lain, dimana 

informasi tersebut dibutuhkan mereka untuk 

mencapai tujuan.  

Media : Bahan pembelajaran dengan atau tanpa 

peralatan yang digunakan untuk menyajikan 

informasi kepada para peserta didik agar 

mereka dapat mencapai tujuan. 

Evaluasi : Cara tertentu yang digunakan untuk menilai 

suatu proses dan hasilnya. 

Perkembangan 

anak  

: Bertambahnya kemampuan (skill) dalam 

struktur dan fungsi tubuh yang lebih kompleks 

dalam pola yang teratur dan dapat diramalkan, 

sebagai hasil dari pematangan. 

Belajar  : Hasil pasangan stimulus dan respon yang 

kemudian diadakan penguatan kembali 

(reinforcement) yang terus menerus. 

Pembelajaran : Proses aktivitas pengembangan pengetahuan, 

keterampilan atau sikap sebagai interaksi 

seseorang dengan informasi dan 

lingkungannya sehingga dalam proses belajar 
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diperlukan pemilihan, penyusunan dan 

penyampaian informasi dalam lingkungan 

yang sesuai dan melalui interaksi pemelajar 

dengan lingkungannya.  

Pengajaran : Interaksi mengajar dan belajar. Pengajaran 

berlangsung sebagai suatu proses saling 

pengaruh mempengaruhi dalam bentuk 

hubungan interaksi antara pendidik dan peserta 

didik. Pendidik bertindak sebagai pengajar, 

sedangkan peserta didik berperan sebagai yang 

melakukan perbuatan belajar. 

Strategi 

Pembelajaran 

: Gabungan dari beberapa rangkaian kegiatan, 

cara mengorganisasikan materi pelajaran 

siswa, bahan, peralatan dan waktu yang 

digunakan untuk proses pembelajaran dalam 

mencapai tujuan kegiatan pembelajaran yang 

telah ditentukan. 

Model 

Pembelajaran  

: Suatu perencanaan yang digunakan sebagai 

pedoman dalam merencanakan pembelajaran 

di kelas atau pembelajaran tutorial dan untuk 

menentukan perangkat pembelajaran serta 

mengarahkan dalam mendesain pembelajaran 

membantu pembelajar sedemikian hingga 

tujuan pembelajaran tercapai. 

Teknologi 

pendidikan  

: Studi dan praktik secara beretika untuk 

memfasilitasi belajar dan peningkatan kinerja 

melalui penciptaan, pemanfaatan, dan 

pengelolaan aneka sumber dan teknologi 

secara tepat 

Generasi Baby 

Boombers 

: Penduduk yang lahir tahun 1946-1964 yang 

masa angka kelahiran yang tinggi dengan 

karakter a) Generasi baby boomer sebagian 

besar memiliki karakter mandiri, karena lahir 

di saat pasca perang bukan hal yang mudah. 

Dengan kemampuan bertahan hidup yang 

mandiri, mereka akan terbiasa menghadapi 

sesuatu dengan mengandalkan diri sendiri, b) 

Kompetitif, memiliki karakter persaingan yang 
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tinggi, menjadikan mereka bekerja secara 

maksimal untuk mendapatkan promosi, 

kenaikan gaji, dan pengakuan dari orang lain, 

c) Memiliki karakter ini akan mendorong 

mereka untuk mencapai kesuksesan, sebagai 

hasil dari dedikasi waktu yang diberikan pada 

perusahaan, Sebagian dari harga diri atau 

identitas mereka datang dari pencapaian 

profesional di tempat kerja, maka dari itu 

generasi ini memiliki etika kerja yang sangat 

tinggi, d) Mereka memiliki karakter optimis 

yang tinggi, tapi sikap ini tentu disesuaikan 

dengan usaha mereka untuk meraih tujuan, 

Boomer percaya, jika mereka bekerja keras 

maka mereka akan mendapatkan tujuan yang 

mereka inginkan. 

Generasi-X : Penduduk yang lahir tahun 1965-1979 dengan 

karakateristik sebagai berikut a) 

Mengutamakan work-life balance Generasi X 

tidak terlalu ambisius soal karier, tapi juga 

tidak menyepelekan pekerjaan. Mereka selalu 

berusaha meluangkan waktu untuk 

membahagiakan diri sendiri di sela-sela 

kesibukan kerja; b) menunda menikah atau 

punya anak Fokus utama generasi X adalah 

kebahagiaan atau kesuksesan dirinya sendiri 

sehingga mereka tidak segan menunda 

menikah atau punya anak jika dipandang perlu; 

c) skeptis dan tidak ingin terlibat dalam 

kegiatan yang dinilai tidak menguntungkan 

mereka, termasuk dalam pemilih; d) mampu 

beradaptasi karena dilahirkan pada tahun-tahun 

awal berkembangnya teknologi dan informasi, 

seperti penggunaan personal computer (PC), 

video games, TV kabel, dan Internet. Mereka 

bisa dengan cepat beradaptasi, bahkan hingga 

era serba wireless saat ini; e) banyak akal 

Orang-orang generasi X lebih jago berdagang 

dibanding generasi baby boomer. Salah 

satunya karena mereka banyak akal dan 
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memang menyukai hal-hal yang informal. 

Generasi-Y : Penduduk yang lahir tahun 1980-1996 (kadang 

kala disebut tahun 2000) mendapat sebutan 

Generasi Millenial (Generasi Y) dengan 

karakteristik sebagai berikut: 1) 

ketergantungan terhadap teknologi Generasi 

milenial seperti tidak bisa lepas dari gawai. 

Mereka nyaris melakukan semua hal secara 

digital, mulai dari bertukar pesan, bekerja, 

hingga menjalin hubungan asmara lewat 

berbagai aplikasi online dating, b) lebih 

terbuka terhadap perubahan Dibanding 

generasi lainnya, generasi millenial inilah yang 

paling terbuka dalam pandangan politik dan 

ekonomi sehingga terlihat reaktif terhadap 

perubahan, c) ambisius Orang-orang generasi 

milenial memiliki rasa percaya diri yang tinggi, 

begitu pula dengan ambisi. Tak heran banyak 

generasi Y yang sudah sukses di usia muda, d) 

skill interpersonal yang terbatas Karena sangat 

bergantung pada teknologi, generasi Y 

cenderung memiliki kemampuan interpersonal 

yang terbatas. Mereka mungkin terlihat ramah 

dan menyenangkan di media sosial, tapi bisa 

jadi sebenarnya merupakan sosok yang sulit 

bergaul, e) rentan stres dan depresi Ambisius 

ditambah skill interpersonal yang kurang 

adalah kombinasi yang dapat membuat 

seseorang rentan mengalami stres dan depresi. 

Generasi-Z : Penduduk yang lahir tahun 1997 (kadang kala 

disebut tahun 2000)-sekarang mendapat 

sebutan Generasi Z. Generasi Z juga memiliki 

sebutan sebagai generasi “post Millenial” 

(pasca Milenial), iGen (Generasi yang lahir di 

era internet), Zoomers, Gen Tech, Net Gen, 

Neo Digital Native. Dengan karakteristik 

sebagai berikut a) Melek teknologi Dibanding 

generasi lainnya, generasi Z akan menjadi 

orang yang paling melek teknologi sehingga 

akan dengan mudah menjelajah dunia maya 
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untuk mendapatkan informasi yang 

diinginkannya, b)  Lebih suka bersosialisasi 

Meski melek teknologi, generasi Z lebih suka 

bersosialisasi dibanding generasi milenial, c) 

Cepat belajar Terbuka luasnya akses informasi 

membuat generasi Z lebih cepat belajar dan 

cerdas di antara generasi lain, d) Cocok bekerja 

di perusahaan rintisan Generasi Z paling suka 

dan cocok bekerja di perusahaan rintisan (start-

up) yang masih memiliki ruang bagi mereka 

untuk berkembang, melakukan banyak 

pekerjaan sekaligus, membutuhkan kreativitas, 

dan punya banyak tantangan sebagai ajang 

pembuktian diri. 
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LAMPIRAN 

Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) 

Sikap (Attitude) 

S.O1 
Bertakwa kepada Allah dan mampu 

menunjukkan sikap Islami; 

Obedient to Allah and be able to 

demonstrate the Islamic attitude; 

S.O2 

Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam 

menjalankan tugas berdasarkan agama, 

moral dan etika 

Uphold the value of humanity in carrying 

out duties based on religion, morals and 

ethics 

S.O3 

Berkontribusi dalam peningkatan mutu 

Kehidupan bermasyarakat, berbangsa, 

bernegara, dan kemajuan peradaban 

berdasarkan Pancasila; 

Contributing in improving quality of life 

society, nation, state, and civilization 

based on Pancasila; 

S.O4 

Berperan sebagai warga negara yang bangga 

dan cinta tanah air, memiliki nasionalisme 

serta rasa tanggungjawab pada negara dan 

bangsa; 

Participating as scitizens which are proud 

and having as sense of patriotism, 

nationalism, and responsibility to the state 

and nation; 

S.O5 

Menghargai keanekaragaman budaya, 

pandangan, agama, dan kepercayaan, serta 

pendapat atau temuan orisinal orang lain; 

Appreciating diversites in the cultures, 

views, religions, beliefs, and opinions or 

original findings of others; 

S.O6 

Bekerjasama dan memiliki kepekaan sosial 

serta kepedulian terhadap masyarakat dan 

lingkungan; 

Cooperative and have social sensitivity 

and concerning for the community and the 

environment; 

S.O7 
Taat hukum dan disiplin dalam kehidupan 

bermasyarakat dan bernegara; 

Law abiding and discipline in the life of 

society and state; 

S.O8 

Menginternalisasi nilai-nilai keislaman, 

norma, dan etika akademik, dan 

memperjuangkannya melalui pergerakan 

Muhammadiyah; 

Internalizing Islamic values, norms, and 

academic ethics, and fight through the 

Muhammadiyah movement; 

S.O9 

Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas 

pekerjaan dibidang keahliannya secara 

mandiri; 

Showing an attitude responsible for the 

work in her or his field of expertise 

independently; 

S.10 

Menginternalisasi semangat entrepreneurship 

islami (inovatif, kreatif, kerjasama, berani 

mengambil resiko, kemandirian, kejuangan, 

dan kewirausahaan). 

Internalizing the spirit of 

Entrepreneurship Islamic (innovative, 

creative, teamwork, risk-taking, self 

reliance, innovation, effort, and 

entrepreneurship). 

S.11 
Menjunjung tinggi dan menginternalisasikan 

nilai-nilai etika keislaman 

Uphold and internalize the values of 

Islamic Ethics 

S.12 

Bertanggung jawab sepenuhnya terhadap 

nilai-nilai akademik yaitu kejujuran, 

kebebasan dan otonomi akademik yang 

diembannya. 

Responsible fully against the academic 

values i.e. honesty, academic freedom and 

autonomy he/she would hold. 

S.13 

Menampilkan diri sebagai pribadi yang jujur, 

berakhlak mulia, dan teladan bagi peserta 

didik dan masyarakat. 

Present yourself as a person who is 

honest, noble character, and set an role 

model for the students and the community. 

S.14 

Menampilkan diri sebagai pribadi yang 

mantap, stabil, dewasa, arif dan berwibawa 

serta berkemampuan adapsi secara baik di 

tempat tugas 

Present yourself as a person who is 

steady, stable, mature, wise and 

authoritative and capable of adoption are 

good in place of duty 

S.15 

Bersikap inklusif, bertindak objektif dan 

tidak deskriminatif berdasarkan 

pertimbangan jenis kelamin, agama, ras, 

kondisi fisik, latar belakang keluarga dan 

status sosial ekonomi. 

Being inclusive, act objectively and not 

deskriminatif based on considerations of 

gender, religion, race, physical condition, 

family background and socio economic 

status. 
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S.16 

Menunjukan etos kerja, tanggung jawab dan 

rasa bangga dan cinta menjadi pendidik dan 

percaya diri 

Shows the work ethic, responsibility and a 

sense of pride and love become educators 

and confident 

S. 17 

Menunjukan sikap bertanggung jawab atas 

pekerjaan di bidang Pendidikan Guru Kelas 

MI/SD secara mandiri.  

Showed an attitude of being responsible 

for the work in the field of teacher 

education Class MI/SD independently. 

S.18 

Mengimplementasikan semangat 

kemandirian, kejuangan dan kewirausahaan 

dalam pembelajaran bidang guru kelas 

MI/SD (bidang kajian PKn MI/SD, Bahasa 

Indonesia MI/SD, Matematika MI/SD, IPA 

MI/SD, IPS MI/SD). 

Implementing the spirit of self-reliance, 

self-struggle and entrepreneurship 

learning in the areas of classroom teacher 

MI/SD (field of study civil education 

MI/SD, bahasa Indonesia MI/SD, 

mathematics MI/SD, education science 

MI/SD, social  education SD/MI). 

Ketrampilan Umum (General Skills) 

KU.O1 

Mampu menerapkan pemikiran logis, 

kritis, sistematis, dan inovatif dalm 

kontek pengembangan atau 

implementasi ilmu pengetahuan dan 

teknologi yang memperhatikan dan 

menerapkan nilai humaniora yang 

sesuai dengan bidang keahliannya. 

Able to apply logical, critical, systematic 

and innovative throughts in the contexts of 

science and technology development or 

implementing  concerning and applying 

humanism values in accordanca with the 

field of his/her expertise. 

KU.O2 
Mampu menunjukan kerja mandiri, 

bermutu, dan terukur. 

Able to demontrate independent, quality, and 

measurable performance. 

KU.O3 

Mampu mengkaji implikasi 

pengembangan dan implementasi ilmu 

pengetahuan dan teknologi yang 

memperhatikan dan menrapkan nilai 

humaniora sesuai dengan keahliannya 

berdasarkan kaidah, tata cara, dan etika 

ilmiah dalam rangka manghasilkan solusi, 

gagasan, desain dan kritik seni. 

Able to review the implication science and 

technology develoment and implementation 

concerning  and implementing value of the 

humanities in accordance with its expertise 

based on the academic principle, procedure 

and ethics to obtain solution, ideas, desain 

or art criticsm. 

KU.O4 

Menyusun dekripsi saintifik, hasil 

kajiannya dalam bentuk skripsi atau 

laporan tugas akhir, dan mengunggahnya 

dalam laman perguruan tinggi. 

Able to compose scientific, decriptionof the 

above study in the form of thesis or final 

project repost, and upload it to university 

website. 

KU.O5 

Mampu mengambil keputusan secara 

cepat, dalam konteks penyelesaian 

masalah di bidang keahliannya 

berdasarkan hasil analisis informasi dan 

data. 

Able to make appropriate decisions in the 

context of problem solving in his’her area of 

expertise, based on the analysis of 

infromation and data. 

KU.O6 

Mampu memelihara dan mengembangkan 

jaringan kerja dengan pembimbing, kolega 

dan sejawat baik di dalam maupun di luar 

lembaganya. 

Able to maintain and develop the network 

with supervisor, colleagues and peers, both 

inside and outside the institution. 

KU.07 

Mampu bertanggung jawab atas 

pencapaian hasil kerja kelompok 

melakukan supervise dan evaluasi 

terhadap penyelesaian pekerjaaan yang 

ditugaskan kepada pekerja yang berada 

dibawah tanggung jawabnya. 

Able to take responsibility for the 

achievement of group work and perform 

supervision and evaluation on the 

completion of the work assigned to workers 

under its reponsibility. 

KU.08 

Mampu melakukan proses evaluasi diri 

terhadap kelompok kerja yang berada 

dibawah tanggung jawabnya dan mampu 

mengelola pembelajaran secara mandiri. 

Able to perform self-evaluation process of 

the working groups under hie/her 

responsibilty, and able to manage leraning, 

independently  

KU.09 

Mampu mendokumentasikan, meyimpan, 

mengaamanahkan, dan menemukan 

kembali data untuk menjamin kesahihan 

mencegah plagiasi. 

Able to document, file, save, and find data to 

ensure the validity and prevent plagiarism.  
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KU.10 

Mampu memanfaatkan teknologi 

informasi dan komunikasi untuk 

pengembangan keilmuan dan kemampuan 

kerja. 

Able to utilize the information technology 

and communication to improve knowledge 

and the ability to work. 

KU.11 

Mampu berkomunikasi baik lisan maupun 

tulisan dengan menggunakan bahasa arab 

dan bahasa inggris dalam perkembangan 

dunia akademik dan dunia kerja. 

Able to communicate well verbally or by 

using Arabic and English in the academic 

world and the world of work. 

KU.12 

Mampu membaca alqur’an berdasarkan 

ilmu qira’at dan ilmu tajwid secara baik 

dan benar. 

Able to recite the Qur'an based on qira'at 

and tajwid science properly. 

KU.13 
Mampu menghafal dan memahami Al-

Qur’an juz 30 (Juz Amma) 

Able to memorize and understand the Quran 

juz 30 (Juz Ammah) 

KU.14 
Mampu melaksanakan ibadah praktis dan 

bacaan doanya dengan baik dan benar. 

Able to execute practically worship and 

reciting his prayer with good and true. 

Ketetampilan Khusus (Specific Skills) 

KK.O1 

Mampu mengembangkan kurikulum 

mata Pelajaran bidang Guru Kelas 

MI/SD (bidang kajian PKn MI/SD, 

Bahasa Indonesia MI/SD, Matematika 

MI/SD, IPA MI/SD, IPS MI/SD) sesuai 

dengan prosedur dan prinsip-prinsip 

dalam pengembangan kurikulum; 

Able to develop curriculum subjects in the 

field of classroom teacher MI/SD (field of 

study Civil Education MI/SD, Bahasa 

Indonesia MI/SD, Mathematics MI/SD, 

Education Science MI/SD, Social 

Education  MI/SD) in accordance with the 

procedures and principles in curriculum 

development; 

KK.O2 

Mampu menyelenggarakan pembelajaran 

yang mendidik sebagai Guru Kelas MI/SD 

(bidang kajian PKn MI/SD, Bahasa 

Indonesia MI/SD, Matematika MI/SD, IPA 

MI/SD, IPS MI/SD); 

Able to organise learning that educate as a 

classroom teacher MI/SD (field of study 

Civil Education MI/SD, Bahasa Indonesia 

MI/SD, Mathematics MI/SD, Education 

Science MI/SD, Social Education  MI/SD); 

KK.O3 

Mampu memanfaatkan teknologi informasi 

dan komunikasi secara efektif dan berdaya 

guna untuk pembelajaran bidang Guru 

Kelas MI/SD (bidang kajian PKn MI/SD, 

Bahasa Indonesia MI/SD, Matematika 

MI/SD, IPA MI/SD, IPS MI/SD); 

Able to utilize information and 

communication technologies effectively and 

advance for learning the field of classroom 

teacher MI/SD (field of study Civil 

Education MI/SD, Bahasa Indonesia MI/SD, 

Mathematics MI/SD, Education Science 

MI/SD, Social Education  MI/SD); 

KK.O4 

Mampu memfasilitasi pengembangan 

potensi keilmuan bidang guru kelas MI/SD 

(bidang kajian PKn MI/SD, Bahasa 

Indonesia MI/SD, Matematika MI/SD, IPA 

MI/SD, IPS MI/SD) peserta didik untuk 

mengaktualisasikan kemampuan  dan 

keterampilan beragama dalam kehidupan 

nyata di sekolah/madrasah dan di 

masyarakat; 

Able to facilitate the development of 

scientific potential areas of classroom 

teacher MI/SD  (field of study Civil 

Education MI/SD, Bahasa Indonesia MI/SD, 

Mathematics MI/SD, Education Science 

MI/SD, Social Education  MI/SD) learners to 

actualize the religious abilities and skills in 

real life at school/madrasa and in the 

community; 

KK.O5 

Mampu berkomunikasi secara efektif, 

empatik, dan santun dalam pelaksanaan 

tugas pembelajaran bidang Guru Kelas 

MI/SD (bidang kajian PKn MI/SD, Bahasa 

Indonesia MI/SD, Matematika MI/SD, IPA 

MI/SD, IPS MI/SD) dan di komunitas 

akademik maupun dengan masyarakat 

umum; 

Able to communicate effectively, empathetic, 

and manners in the execution of the tasks of 

learning the field of classroom teacher 

MI/SD (field of study Civil Education MI/SD, 

Bahasa Indonesia MI/SD, Mathematics 

MI/SD, Education Science MI/SD, Social 

Education  MI/SD) and in the academic 

community as well as with society; 

KK.O6 

Mampu melaksanakan penilaian dan 

evaluasi proses dan hasil pembelajaran 

bidang Guru Kelas MI/SD (bidang kajian 

PKnMI/SD, Bahasa Indonesia MI/SD, 

Matematika MI/SD, IPA MI/SD, IPS 

Able to carry out an assessment and 

evaluation process and learning outcomes 

the field of classroom teacher MI/SD (field of 

study Civil Education MI/SD, Bahasa 

Indonesia MI/SD, Mathematics MI/SD, 
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MI/SD) secara tepat, serta mampu 

memanfaatkannya untuk keperluan 

pembelajaran; 

Education Science MI/SD, Social Education  

MI/SD) appropriately, as well as being able 

to use it for the purposes of learning; 

KK.O7 

Mampu melakukan tindakan reflektif dan 

pemanfaatan teknologi informasi dan 

komunikasi untuk peningkatan kualitas 

pembelajaran bidang Guru Kelas MI/SD 

(bidang kajian PKn MI/SD, Bahasa 

Indonesia MI/SD, Matematika MI/SD, IPA 

MI/SD, IPS MI/SD); 

Able to perform acts of reflective and 

utilization of information and 

communication technologies for the 

enhancement of the quality of learning the 

field of classroom teacher MI/SD (field of 

study Civil Education MI/SD, Bahasa 

Indonesia MI/SD, Mathematics MI/SD, 

Education Science MI/SD, Social Education  

MI/SD); 

KK.O8 

Mampu mengembangkan keprofesian dan 

keilmuan guru kelas MI/SD (bidang kajian 

PKn MI/SD, Bahasa Indonesia MI/SD, 

Matematika MI/SD, IPA MI/SD, IPS 

MI/SD) secara berkelanjutan, mandiri dan 

kolektif melalui pengembangan diri dan 

pemanfaatan teknologi informasi dan 

komunikasi dalam kerangka mewujudkan 

kinerja diri sebagai pendidik sejati 

Able to develop the profession and science 

classroom teacher MI/SD (field of study 

Civil Education MI/SD, Bahasa Indonesia 

MI/SD, Mathematics MI/SD, Education 

Science MI/SD, Social Education  MI/SD) on 

an ongoing basis, independently and 

collectively through self development and 

utilization of information and 

communication technologies in terms of 

manifesting itself as a true educator 

performance. 

Pengetahuan (Knowledge) 

P.01 

Menguasai pengetahuan tentang filsafat 

pancasila, kewarganegaraan, wawasan 

kebangsaan (nasionalisme) dan 

globalisasi; 

Mastering the knowledge of the philosophy 

of pancasila, citizenship, nationality 

insights (nationalism) and globalization; 

P.02 

Menguasai pengetahuan dan langkah-

langkah dalam menyampaikan gagasan 

ilmiah secara lisan dan tertulis dengan 

menggunakan bahasa Indonesia yang baik 

dan benar dalam perkembangan dunia 

akademik dan dunia kerja (dunia non 

akademik); 

Mastering knowledge and steps in presenting 

scientific ideas orally and in writing by 

using bahasa Indonesia is good and true in 

the development of the academic world and 

the world of work (the world of non- 

academic); 

P.03 

Menguasai pengetahuan dan langkah-

langkah berkomunikasi baik lisan maupun 

tulisan dengan menggunakan bahasa Arab 

dan Inggris dalam perkembangan dunia 

akademik dan dunia kerja (dunia non 

akademik); 

Mastering knowledge and steps to 

communicate whether oral or writing with 

the language use of the Arabic  and English 

in the world of work (non-academic world); 

P.04 

Menguasai pengetahuan dan langkah-

langkah dalam mengembangkan pemikiran 

kritis, logis, kreatif, inovatif dan sistematis 

serta memiliki keingintahuan intelektual 

untuk memecahkan masalah pada tingkat 

individual dan kelompok dalam komunitas 

akademik dan non akademik; 

Mastering knowledge and measures in 

developing critical thinking, logical, 

creative, innovative and systematic as well 

as having intellectual curiosity to solve 

problems at the level of individuals and 

groups in the academic and non-academic 

community; 

P.05 

Menguasai pengetahuan dasar-dasar 

keislaman sebagai agama rahmatan lil 

‘alamin; 

Mastering the basic knowledge of the 

fundamentals of Islam as rahmatan lil ' 

alamin religion; 

P.06 

Menguasai pengetahuan dan langkah-

langkah integrasi keilmuan (agama dan 

sains) sebagai paradigma keilmuan; 

Mastering knowledge and measures for the 

integration of scientific knowledge (religion 

and science) as a scientific paradigm; 

P.07 

Menguasai langkah-langkah 

mengidentifikasi ragam upaya wirausaha 

yang bercirikan inovasi dan kemandirian 

yang berlandaskan etika Islam, keilmuan, 

profesional, lokal, nasional dan global; 

Mastering the steps identified a variety of 

entrepreneurial efforts are characterized by 

innovation and self-reliance based on 

Islamic Ethics, scientific, professional, local, 

national and global; 
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P.08 

Menguasai berbagai konsep teoritis dan 

filosofis pendidikan umum dan Islam 

sebagai landasan dan kerangka acuan dalam 

pelaksanaan pembelajaran bidang Guru 

Kelas MI/SD di sekolah/madrasah;  

Mastering various theoretical and 

philosophical concept of public education 

and Islam as the foundation and frame of 

reference in the implementation of the 

learning areas of classroom teacher MI/SD 

in school/madrasa; 

P.09 

Menguasai teori penelitian bidang keilmuan 

Guru Kelas MI/SD dalam kerangka 

melakukan tindakan reflektif untuk 

peningkatan kualitas dan langkah-langkah 

inovatif dalam pembelajaran bidang guru 

kelas MI/SD;  

Mastering the theory of scientific field 

research field of classroom teacher MI/SD in 

terms reflective action for improved quality 

and innovative measures in the field of 

learning, classroom teacher MI/SD; 

P.010 

Menguasai karakteristik peserta didik dari 

aspek fisik, modal, spiritual, sosial, kultural, 

emosional dan intelektual; 

Mastering the characteristics of learners 

from physical aspect, modal, spiritual, 

social, cultural, emotional and intellectual; 

P.011 

Menguasai teori belajar dan prinsip-prinsip 

pembelajaran yang mendidik dalam 

pelaksanaan pembelajaran bidang  Guru 

Kelas MI/SD (bidang kajian PKn, Bahasa 

Indonesia, Matematika, IPA, IPS); 

Mastering the learning theory and principles 

of learning that educates in the 

implementation of the field of classroom 

teacher MI/SD (field of study Civil 

Education MI/SD, Bahasa Indonesia MI/SD, 

Mathematics MI/SD, Education Science 

MI/SD, Social Education  MI/SD); 

P.012 

Menguasai substansi materi, struktur, konsep 

dan pola pikir keilmuan  Guru Kelas MI/SD 

(bidang kajian PKn, Bahasa Indonesia, 

Matematika, IPA, IPS);  

Mastering the substance of the materials, 

structure, concepts and mindset to the filed 

of classroom teacher MI/SD (field of study 

Civil Education MI/SD, Bahasa Indonesia 

MI/SD, Mathematics MI/SD, Education 

Science MI/SD, Social Education  MI/SD); 

P.013 

Menguasai teori pengembangan kurikulum, 

media dan sumber belajar, serta penilaian 

dan evaluasi pada bidang pelajaran Guru 

Kelas MI/SD; 

Mastering the theory of curriculum 

development, media and learning resources, 

as well as assessment and evaluation in the 

field of clasroom teacher SD/MI; 

P.014 

Menguasai teori kewirausahaan dalam 

pendidikan dalam kerangka pengembangan 

pembelajaran bidang Guru Kelas MI/SD 

yang kreatif dan inovatif; 

Mastering the theory of entrepreneurship in 

education within the framework of the 

development of the filed of classroom 

teacher MI/SD that is creative and 

innovative; 

P.015 

Menguasai teori kepemimpinan pendidikan 

untuk memposisikan dan mengembangkan 

bidang Guru Kelas MI/SD (bidang kajian 

PKn MI/SD, Bahasa Indonesia MI/SD, 

Matematika MI/SD, IPA MI/SD, IPS 

MI/SD) sebagai bagian dalam pelaksanaan 

pendidikan karakter; 

Mastering of educational leadership theory 

to position and develop the field of 

classroom teacher MI/SD (field of study 

Civil Education MI/SD, Bahasa Indonesia 

MI/SD, Mathematics MI/SD, Education 

Science MI/SD, Social Education  MI/SD) as 

part of the implementation of character 

education; 
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